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「100歳の実劇  写 真提供:小規模多機能型居宅介護めぐみ
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妻請童 聾総会および研修会の報告
妻爵安・ま■基・与‐ンンンン「介護保険制度の見直しと地域密着型サービスのこれから」
茎計す―――――――聾愛媛県地域密着型サービス協会組織 ・委員会
重ヨF    ― ンンンンンほっと エピソード
妻妻暴―    ン 愛媛県地域密着型サービス協会研修予定・小規模ネット学習会
撃警替      増 熙ンンン職員教育に熱心な事業所表彰について
塞寮管ヽ一――十一―壌ンンンン各種研修のご案内
葦辞1簿。11  ‐ ―寵県内事業所の紹介
菫宰長投 聾私の1冊 鶴 ちょつとおでかけ・おすすめスポット紹介 鶉 編集後記
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県地域密着型サービス協会

日頃は、当協会の活動に対しましてご協力、ご支援を賜りありがとう

ございます。

2012年現在、認知症高齢者462万人、軽度認知症障害の高齢者

は400万人といわれています。2013年G8認知症サミットでは、日本は
"認
知症になってもできる

限り住み慣れた地域で暮らすことを目指す
"と
改めて宣言をしました。当協会に求められる

役割も大きく重いものがあります。

今後とも会員様の声にしっかり耳を傾け、一歩ずつ確実に前進したいと思っています。

4月 26日 、憂媛県生涯学習センター(松山市上野町)で平成26

年度の通常総会を開催しました。その後「介護保険制度の見直し

と地域密着型サービスのこれからJというテーマで、厚生労働省

老健局振興課の稲美好晴課長補佐よりご講演いただきました。

軍密
詩
一

参加者総数:約230名

(当協会会員事業所、行政、(県・市町)各関係機関・

団体、その他各種介護サービス事業所等)

策制度の見直しと
地域密着型サービスのこれから
厚生労働省老健局振興課 課 長補佐 稲葉 好晴氏

■ 介護保険制度を取り巻く状況

2025年 には団塊の世代が75歳以上となり、3人に

1人が65歳 以上、5人 に1人が75歳 以上となります。

又、2030年 頃からは75歳 以上の人回は伸びなくな

りますが、85歳 以上の人口は増え、当然有病率や要

介護認定率や認知症発症の確率も高くなります。

2010年 の推計では、65歳以上の高齢者のうち「認知

症高齢者の日常生活自立度 Ⅱ」以上の方が約280万

人、日常生活自立度 I、又はまだ認定を受けていない

方、軽度認知機能障害(MCI)の 方を合わせると820

万人位という調査データーも出ており、今後ますます

認知症高齢者が増えていくことは明らかで曳 また、世

帯主が65歳 以上の単独世帯、夫婦のみの世帯も増

加しており、家族介護は到底望めません。

ン



介護保険が始まった2000年 、220万 人弱だった

要介護認定者が2013年 には560万 人を超えました。

また、2012年 に8.9兆円だった介護サービス費用が、

このままいくと2025年 には21兆 円に膨れ上がり、第

1号保険料の月額も今の2倍近くにせざるを得ない状

況になるのではないかと予測されています。今後さら

に増え続けるであろう要介護認定者の数と大きく伸

び続けている介護サービス量、それにともなう費用の

増大と負担を今後どうしていくのかということをしっ

かり考えなければなりません。

①65歳以上の高齢者数は、2025年には3,657万人となり、2042年にはピークを迎える予測(3,878万人)。
また、75歳以上高齢者の全人口に占める割合は増加していき、2055年には、25%を超える見込み。
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②65歳以上高齢者のうち、「館知症高齢者の日常生活自
立度」I以上の高齢者が増加していく。

「認知症高齢者の日常生活自立度」I以 上の高齢者

③世帯主が65歳以上の単独世帯や夫婦のみの世辞が増加していく。
(1,000世帯)世 帝主が65出以上の単独世帝及び夫録のみ世韓数の推8t (96)

2010年   2015年   2020年   2025年   2030年

― 世帯主が65歳以上の夫婦のみの世帯数

… 世帝主が6S歳以上の単独世帝数

④75歳以上人回は、都市部では急速に増加し、もともと高齢者人口の多い地方でも緩やかに増加する。各地域の高齢化の状況
は異なるため、各地域の特性に応じた対応が必要。
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1082万 人

<181%>

(192倍)

要介護度別認定者数の推移
要介護(要支援)の認定者数は、平成25年4月現在564万 人で、この13年間で約2.59倍 に。このうち軽
度の認定者数の増が大きい。また、近年、増加のペースが再び拡大。
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日 介護保険制度改正案の主な内容 (概要)

今回の介護保険制度改正案の主な内容は、大きく分

けて二つあります。

一つは地域包括ケアシステムの構築で曳 重度の要介

護になっても住み慣れた地域で暮らし、そこで終えられ

るような人生を最後まで続けられるよう支援する仕組み

が必要です。これは、介護保険だけでは到底できるわけ

ではありません。介護保険が始まってこれまでに様々な

サービスができてきましたが、それが点であっても必ず

しも地域で面で支えるネットにはなっていないことがあ

ると思いま曳 そういうものをいかに再構築しながら、医

療、福祉、予防、住まい、生活支援などが一体的に提供さ

れ、地域で支えられる仕組みにしていくかが大きな課題

になっていま曳 保険者である市町村あるいは都道府県、

地域の事業所の皆さんがお互いに役害」分担をしながら

どういう地域を創っていくか考えていただきたいと思い

ま曳 国としても当然、地域包括システムや介護保険制

度の運営に関して、制度の見直しも含めいるいる支援し

ていきたいと思っています。今回の改正では、在宅医療

と介護の連携の推進、認知症施策の推進(オレンジプラ

ンi認知症施策の5カ年計画)、地域ケア会議の推進、生

活支援サービスの充実と強化、この4点の充実を図ると

サービスの充実

ottFJR包括ケアシステムの構築に向けた地域支援事業の充実

①在宅医療・介護連携の推進

②認知症施策の推進

③地域ケア会議の推進

④生活支援サービスの充実・強化

重点化・効率4し

①全国一律の予防給付く訪問介護・通所介護)を市町村が取
り組む地域支援事業に移行し、多様化

同時に、重点化、効率化も図っていきま曳 訪間介護と通

所介護の予防給付は全国一律に地域支援事業として市

町村が実施するようになり、特別養護老人ホームの新規

入所者は原則要介護3以上に重点化していきま曳

二つ目は持続可能な制度にしていくために費用負担

の公平化を図っていきま曳 ご負担がなかなか厳しい低

所得の方に対しては別途財源を投入し、保険料の負担

軽減を図っていく一方、一定以上の所得のある方の自己

負担を引き上↓女低所得の施設利用者の食費、居住費を

補てんする「補足給付」の要件に資産などを追加しま曳

財政状況が厳しくなってくる中、基本は負担をお願いで

きる方には負担していただく方向になろうかと思いま曳

これらの他、2025年 を見据えた介護保険事業計画の

策定、サービス付高齢者向け住宅への住所地特例の適

用、居宅介護支援事業所の指定権限の市町村への委譲、

小規模通所介護の地域密着型サービスヘの移行などの

制度的な見直しを予定しています。様々なサービスを継

続的に安定供給していくには財源の確保が必要になっ

てきま曳 それによる保険料の上昇を抑えるために、所得

や資産のある人の負担を見直したり、低所得者への保

険料軽減を拡充していくといった内容になっていま曳

低所得者の保険料軽減を拡充

o低所得者の保険料の軽減害1合を拡大

・給付費の5割の公費に加えて別枠で公費を投入し、低所得者の保険
料の軽減割合を拡大
中保険料見通し:現在5,000円程度→2025年度8,200円程度
キ軽減例:年金収入80万円以下 5割軽減 → 7割軽減に拡大
キ軽減対象;市町村民税非課税世帯(65歳以上の約3割)

Ⅲ2割負担とする所得水準は、65歳以上高齢者の上位20%に該当

する合計所得金額160万円以上(革身で年金収入のみの場合、

280万円以上)。ただし、月類上限があるため、見直し対象の全員

の負担が2倍になるわけではない。
・医療保険の現役並み所得相当の人は、月額上限を37,200円から

・演貯金等が単身1000万円超、夫婦2000万円超の場合は対象外
・世帯分離した場合でも、配偶者が課税されている場合は対象外
・給付額の決定に当たり、非課税年金(造族年金、障害年金)を収

入として勘案   *不 動産を勘案することは、引き続きの検討課題

介護保険制度の改正案の主な内容について

高齢者が住み慣れた地域で生活を継続できるようにするため、  低 所得者の保険料軽減を拡充。また、保険料上昇をできる限

介護、医療、生活支援、介護予防を充実。          り 抑えるため、所得や資産のある人の利用者負担を見直す。

済ン雰を省ン露斃盲編ン雷3の
定期巡
ざ記甚暇ぜ冴繁猪のある利用者の自己負担を引げ

ネ段階的に移行(～29年度)

彊ン撥鵜ヨン鑑欝戦鴬舗   評 費を補墳する機
供が可能。これにより、効果的・効率的な事業も実施可能。

②特別養護老人ホームの新規入所者を、原則、要介護3
以上に重点化 (既入所者は除く)
ネ要介護 1,2でも

一定の場合には入所可能

○ このほか、「2025年を見据えた介護保険事業計画の策定」、「サービス付高齢者向け住宅への住所地特例の適用」、「居宅介

護支援事業所の指定権限の市町村への移譲口小規模通所介護の地域密着型サービスヘの移行」等を実施        2



回 生活支援
・介護予防

2025年 を見据えた時に、支え手も変わり、介護保

険、医療だけでは暮らせない時代がやってきます。食

事、あるいは家の掃除など、生活を取り巻くあらゆる

面において支えが必要になってくる方が増えてきます。

都市部ではヨンビニも多く、配食もあり、荷物の集配

など、色々な取り組みをしている民間企業があります。

地域によっては、NPOあ るいは生協やボランティアの

活動によって支えられているところもありますが、一方

で山村地域などほとんど何もないといった地域もあり

ま曳 それを支えるためにそこで暮らしを続けるために

何が必要なのかを考えていただく必要がありま曳

「生活支援のニーズ」を調査したところ一人暮らし

の高齢者は、家の中の掃除や洗濯、電球交換、部屋の

模様替えなどに困っている方が圧倒的に多い。また、

地域住民の互助活動やNPOな どによる生活支援

サービスでも家事援助 (掃除・洗濯・買い物)、配食

サービスが抜きんでて多く、特に自立や要支援の方が

利用しているという現状が明らかになっています。こう

した生活二十ズに応えていくためにどのようなサービ

スや仕組みを創っていくか、市町村や地域の方たちと

一緒に考えていく必要がありま曳 また、高齢者だから

と言って支えられる側ではなく、社会参加する。それに

よって自身の介護予防にもなり、地域とのかかわりも

増える。こうした仕組みを創ることで地域づくりをして

いくことがとても大事で曳

介護予防については、予防事業を受けて、半年経っ

て元気になったから終了という形になり、しばらくして

また元の状態になってしまっている。それでは予防事

業自体何だったのか、一部の機能訓練的な回復に着

目しすぎているという反省もあると思います。一定の

支援をした後に継続してどういう支援をするか、或は

そんなに頻繁にかかわらなくても高齢者自身がかか

われる社会、地域であれば、自分で生活を継続できた

のではないか。そういうことも踏まえて、予防だけを見

るのではなく日常の生活支援と一体的に予防も合わ

せて見直しましょうということで、今回予防の見直しと

なったわけです。

予防給付のうち、訪問介護と通所介護については、

平成29年 度末までに地域支援事業に移行することに

なっており、地域の実情に合わせた取り組みが期待さ

れるところです。

予防績付の見直じと地騒支援事業の充実

O予 防給付のうち訪問介護こ通所介護について、市町村が地域の実情に応じた取組ができる介護保険制度の地域支援事業へ移行(29年度末まで)。

財源構成は給付と同じ(国、都道府県、市町村、1号保険料、2号保険料)。

O既 存の介護事業所による既存のサービスに加えて、NPO、民間企業、ボランティアなど地域の多様な主体を活用して高齢者を支援(高齢者の状態

像等に応じたケアマネジメント)。高齢者は支え手側に回ることも。

O総 合事業の事業費の上限は、事業への移行分を賄えるように見直し。

O国 は、指針(ガイドライン)を策定し、市町村による事業の円滑な実施を支援。

既存の訪間介護事業所による身体介護・生

活援助の訪間介護
は専P目的サービスの提供

(専門サービスにふさわ

NPO、 民間事業者等による掃除・洗濯等の

生活支援サービス

住民ボランティアによるゴミ出し等の生活支

援サービス

既存の通所介護事業所による機能訓練等
の通所介護

ン :雷忌暑暑苫B告母営岳サ暑暑君畳
1  ・ 轟暑に応じた柔軟な支捌 こよ吹

介護サービスからの自立意欲が向上

NPO、 民間事業者等によるミニテ
・
イサービス

コミュニティサロン、住民主体の運動 ,交流の場

リハビリ、栄養、日腔ケア等の専門職等関与
する教室

等 同時に実現

節韓

締韓

餞

費用の効率化

・住民主体のサービ
ス利用の拡充
,認定に至らない

―:昌増置岳: ,ヽ‖島2itぅと

・元気な時からの切れ目ない介護予防の継続
・リハビリテーション専門職等の関与による介護予防の取組
・見守り等生活支援の担い手として、生きがいと役割づくり1こよる互助の推進



■ 地域密着型サ
ービス等

重度の要介護者、単身や夫婦のみの高齢者世帯、

認知症の高齢者が今後増加をしていくことを踏まえ

ると、そのような方の在宅生活を支え、在宅の限界点

を高めるためには、訪間介護、通所介護、訪問看護等

の普及に加え、医療ニーズのある一人暮らしの重度の

要介護高齢者等でも在宅で生活できるように、小規

模多機能型居宅介護や平成24年度に創設された定

期巡回・随時対応サービスや複合型サービスなどの

更なる普及促進を図っていく必要があります。認知症

の研修も受け、日々 のかかわりの中で知見も蓄積され

ている皆さんが、支援の仕組みや機能等もっと根を拡

伏 在宅を視野に入れた上での地域の拠点としての役

割や事業展開を考えていただきたいと思いま曳 今後

地域の在宅支援をどう進めていくのかを考えた時に、

これからは事業所単位だけではなく、広く事業所間で

連携し事業運営できる仕組みも考えていく必要があ

ります。それは、事業者さんにお任せするだけではなく、

全体の制度を動かす中で考えないといけないことだと

思っています。

回 介護職員の人材確保

今後10年 で約100万 人の介護職員が必要になっ

てきま曳 現在でも事業所単位で介護職員を確保して

いくことが難しく、今後さらにその状況が悪化していく

可能性もあります。その為、国・都道府県・市町村・事

業所それぞれの立場でできる事を考えていかなけれ

ばいけません。検討の際のポイントは次の4つで曳

(1)参入の促進

介護業界のイメージアップの推進 (職場体験な

ど)、介護職員の専門性に対する社会的認知度の

アッス 情報公表や適切なマッチングなど多様な

人材が就労できるような裾野を広げる取り組み。

(2)キャリアパスの確立

研修の受講支援や法人の枠を超えた人事交流の

推進などのステップアップやキャリアパスの確立。

介護福祉士認定の試験問題(1年延長)

回 その他

厚生労働省のホームページで
"地
域包括ケアシステ

ム実現に向けた取組事例
"が
閲覧できます。

(3)職場環境の整備、改善

介護職員の負担軽減のための介護ロボットの開

発促進やiCT(情報通信技術)を活用した情報連

携の推進・業務の効率化など。

(4)処遇改善

介護報酬の改定を通じて、介護職員の更なる処遇

改善を図るとともに、事業者による取り組みの促

進策を検討。国としては財源の確保に努める。

処遇改善については、消費税も増税した財源の中

で、次期報酬改定にむけてどれだけの引き上げできる

のか、その財源の確保と合わせて検討していきたいと

思いま抗

0

1地域包括ケアシステム 騒
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とピツード
感動エピツードを現場の新入スタッフから間きました

グループホーム虹の里 団 米由加里さん

知識も経験もない私ですが、介護の仕事に携

わり早2ヶ月が経ちました。何もわからず緊張の毎日、四苦ノ(苦

する中、利用者の皆さんが声をかけてくださいました。

初めて1人で車椅子からソファヘ移乗ができた時、そばで見て

いて「上手に出来たやな」と言ってくださったIさん。手を取り歩行

介助をしていると「あんたの手は、あつたかいなあぁ」と言つてくだ

さるTさん。意思疎通が難しいと思つていたのに、ある日突然「あ

りがとう」と言つてくださったSさん。

思いがけない数々の言葉に、私の不安と緊張は和らぎ、少しの

自信へと繋がつています。今は、利用者さんの言葉に支えられて

いる毎日です。

これからも、そんな優しい利用者さんの言葉に応えられる職員

になれるよう、日々努力していきたいと思います。

グループホームやわらぎ川内 吉田省子さん

男気の強いNさん(男性)と、少し控えめなKさ

ん(男性)は、同時期に入居され、まつたく違うタイプのお二人です

が、全入居者9名のうち男性はこのお二人だけで、KさんがNさん

に合わせるといつた形で、つかず離れず良いバランスが取れている

ようです。

さて、このお二人、お風呂が吉手という共通点があり、毎□職員

があの手この手と手法を変え、どうにか入浴していただこうとする

のですが職員が根負けすることもあリホトホト参っておりました。

そんな折、「今日は三人で一緒にお風呂に入つたら?」と、何気

なく発した言葉に、Nさんが 「それもええなぁ」と思いもよらぬ反

応で、たちまち衣服を脱ぎ始め、お風呂へ入られました。後から職

員とKさんが行くと、「いい湯や、あんたも早う入らんかな」と笑顔

で声をかけられるNさんに、少々困惑気味だつたKさんも照れ笑

いしながら服を脱がれ、掛け湯もそこそこに一緒に湯船の中へ。

「ほんと、いい湯じゃなぁ」と笑顔を浮かべられました。

頭や体も交互に洗われ、再びイ中良く湯船に浸かったところで、

「良いなぁ、私も入ろうかなぁ。」とそばで見守つていた私が言うと、

Nさんは 「これ以上は無理よ。狭くなってこたわん。」と言われ、K

さんは 「どうでもいいわい…」とそつけない返事。どうやら二人の

間に私の入る隙はないようです。

そうそう、先日もまた一緒にお風呂に入られたようで、お二人で

今度はどんなお話をされたのやら…。思いがけず立ち合わせてい

ただいた湯快な一コマでした。

グループホーム優瑠里 出 下汐織さん

入居者の方々とゆつたり密に過ごすことがで

きる。楽しく仕事ができそうな気がして、グループホームに就職

を決めました。いざ仕事につくとたくさんの不安もありました。
一番心配だつたのは料理です。とうとう先輩の助けなく一人で

作る日がやつてきました。全身に緊張感が漂つていたのでしょうか、

料理が出来上がるまで何度も「作れよるかい」と声をかけてくれた

方がいました。(この方に、箸を配り間違えた時「箸ぐらい、三日

で覚えるやろ、馬鹿やないか。」といわれ、張り詰めたものが熱く

なり涙したことがあるのです。)いつもと変わらない夕食風景、

「初めてにしては美味しい。」その方からいただいた言葉は豪華な

夕食になりました。これから辛いこともたくさんあると思いますが、
一緒に過ごす時間と送られる言葉を大切にして成長していきたい

と思います。



襲媛燥鞄域霧種型鬱一ぜス騒会 研修予定

1 回  !開 催予定日i 時 間 研 修 内 容 講 師 場 所

第6回 111/12(水}il働00～21001薬 剤管理と感染対策について

爆寵畿轟藩型サービス議会 塔瞬 穣幕ヅ静善寵黛

第 1回

第2回
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熱    1 碁 璽
第4回 :11/20t木 )

第5回 1/22t木〕

第6回 i3/10供 〕

※会場の都合により、日程が変更になることもをざいますので、こ了承ください

第3回
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職員教育に熱心な事業所
表彰について

当協会では、ブ回ック研修を受講した職員が多い事業所を
“
職員教育に熱心

な事業所
"と
して毎年総会で表彰しています。

表彰事業所には賞状と記念品を増呈しています。過去3年間、表彰された事

業所は次のとおりです。

平成23年 度 平成24年 度

①グループホーム竹の園     ① グループホーム竹の園

すキ千十■■ ② グループホームあいの里    ② グループホームかぐや姫

③グループホーム丸の内はとぽっぽ ③ グループホームあいの里

①グループホーム清風

中予ブロック ② タレ
ープホーム我が家

③グループホーム土香里

①グループホーム我が家

②グループホームむく

③グループホーム清風

平成25年度

①グループホーム

カミングケアステーション

②グループホームしおさい

③ゲ)じ―プホームむつみの家

①小規模多機能ホームあったか

②グループホームはなの家

③グループホームむく

①小規模多機能型居宅介護めぐみ

②グループホーム薬師谷マナー

③グループホームあいの里

③グループホーム竹の園

平成26年 度 各種研修のご案内

■ ||‐1   相 互研修は、他の事業所の考え方や取り組み

■す,ir  を 学び、自事業所の現状を振り返つたり、新
■■ ■■手  た な取り組みに活かしていくための手がかり

を得ることができる有意義な研修です。他の

事業所に訪間する機会の少ない職員の方たちにとつて、自分の

目で見たり聞いたり感じたりできる当研修は束」激的で、意識や

意欲の向上につながると毎日大好評で曳

罪

デーマ ●
″
生き方を支える力になる

″

～事業所の質を高めよう 1～

地域包括ケアが進められていく中、地域密着

型サービス事業所としてその質をどう担保し

ていくか、行政や各関係機関を交えてともに

考えていく場にしたいと考えています。

皆さま、ふるつてご参力Bください!

開催日時 ●平成 26年 9月 26日 (金)
13,00～ 16:30

会  場 ●憂媛県総含社会福祉会館 2F多 目的ホ
ール

(松山市持田町三丁目8-15)

受講定員 ●100名

ン1蝶殊護言暑晏麟ン
実践者研修 らせいたしま曳

開 催 日●平成27年 1月予定

会  場 ●憂媛県生涯学習センター

(松出市上野町)

受講定員 ●90名

※当研修は、愛媛県が行う認知症介護実践者研修と

同等であるとみなされています。

≡
≡

≡！一
，一

十一
！一
一

ン圃
研修会
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0み んなの家‐行つて犀粟西条お)
0あゆみ(西条市) ■ |■

■2ユニット18名

グループホーム緑の家は、有限会社エンジェル・コールで4番 目のグ

ループホームとして、平成26年 2月20日に開設しました。

南は石鎚山を、北は西条市を一望できる位置にあり、周りは国畑のた

め、居室からの眺望はとてもきれいです。入居者さまを
一番に考え、一

日一回でも楽しいと喜んでもらえるホーム作りを目指します。また、避

難訓練は、毎月行い、万が一の災害にも           _

連難場所としても対応したいと思いま曳            |

有限会社 エンジェルロコール

T-793-0010

西条市飯岡189 6番地
TEL:0897-52-1160 FAX:0897-52-1162

■2ユニット18名

グループホーム集いです。

この度、皆様のお仲間に入れて頂ける事になりました。

集いは、新居浜市東国の美しが丘に平成24年 3月25日 開設し、泉川

地域の皆様方の温かい環境のなか、「′いから嬉しく歓び合える楽しく

和やかな処」をモットーに努めています。

小高い所に位置し、見晴らしもいいです。

写真は敬老会の一コマで曳

社会福祉法人 宝集会

T‐792-0852

新居浜市東田3丁目乙11番地86

TEL:0897-66-1060 FAX:0897-43-7300

■登録定員数 25名 *通い定員数 15名 *宿泊定員数 9名

小規模あゆみは、平成22年 12月]日に開設しました。

近くに小学校や公民館があり、地域の方とも交流しやすい環境にあり

ます。

利用者様の今までの「歩み」を大切にし、これからの人生の「歩み」をお

「小規模多機能ホーム つよし」は、松山市の南部に位置し、のどかな田

園風景の広がる環境にありま曳

住み慣れた環境のもとで、ご家族や地域の方々との関係を保ちながら、

その人らしい暮らしを続けられる様な支援を一緒に考えてゆきたいと

思っています。

■2ユニット18名

グループホーム三島の社は、平成26年 3月31日 、地域密着型特養と

ショートステイ・認知症デイサービスを併設した複合施設として開設

いたしました。施設の南側には法皇山脈がそびえ、北には瀬戸内海が
一望出来る場所に位置しています。開設して3ヶ月、利用者様と共に

日々試行錯誤しながら「ゆっくり、楽しく、一緒に」をモットーに温かく

憲憲
社会福祉法人 愛美会

〒799-0412

四国中央市上柏町202番地の1

TEL:0896-22-4466 FAX:0896-22-4456

千

家庭的な雰囲気の中で生きがいを持ち、

その人らしい人生が送れるようにと一人
一人の関わりを大切にしています。

d
■登 録 定員 数 25名 *通 い定員数 15名 *宿 泊定員数 9名

小規模多機能ホームみんなの家 イ子って民家は、平成22年 6月に開設し

ました。その人らしさを大切に「ゆっくりできる」「一緒でいる」「わがまま

が言える」環境作りに取り組んでいる施設で坑 毎年、4月には利用者様

の家族や地域の方をお招きして豪華な手作り弁当のお花見会。夏には

そうめん流し大会。9月には、「来島松五郎一座」をお招きしての観月会。

漫才や寸劇、素晴らしい歌声を地域の

方々と楽しんでいます。イベントも職員も

盛りだくさんで～す11

株式会社 悠遊社

〒799-1325

西条市新市580番地
TEL:0898-75-4444 FAX:0898-75-4445

■2ユエット18名

グループホームいだいは、平成26年 1月18日に開設いたしました。

伊台地区のほぼ中心に位置し、閑静な山あいに国まれ、敷地に沿って

流れる白水川のせせらぎを感じられ、心が和む環境で曳

利用者様の人生観、価値観、思いを尊重し、その人らしさを大切にした
「輝きのある暮らし」を支援させて頂きま曳

手伝いできる様に、おひとり、おひとりに合ったケアを心がけて

N P O法 人 西条あゆみ

T‐799-1303

西条市河原津甲503番地1

TEL:0898-66-4630 FAX:0898-66-6350

■登録定員数 25名 *通い定員数 15名 米宿泊定員数9名

社会福祉法人 泰斗福社会

T791-0112

松山市下伊台町138 2番1

TEL:089-993-8146 FAX:089-993-5128

医療法人 天真会

T791-1122

松山市津吉町611 - 3

TEL:089-960-8353 FAX:089-960-3363
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■登 録 定員 数 25名 米通い定員数 15名 *宿 泊定員数 7名

スマイルごしきは、伊予市では最初に出来た小規模多機能事業所で、|
開設して2年 目になりました。                 :
伊予市中心にある為、交通の便、医療機関との迅速な連携もとりやす :
く利用されている方、ご家族も安心されていま曳           |

ご利用者に「ここがええなあ」と思っていただける居場所づくりができ :

るよう職員一同、スマイルとご利用者の

想いに寄り添ったケアができるよう心が

けています。

株式会社 えひめメディコープ

T799-3113

伊予市米湊736-5

TEL:089-983-4466 FAX:089-983-4469

ット18名

H26年 4月にOPENし 、満床になりました。地域の中のグループホームを

目ざし、地域交流センター「ひだまり」をもうけています。地域の方がそれぞ

れの目的で来所され使っていただき、施設が孤立せず地域と共生できれ

ば幸いです。4人 ぐらいが湯舟につかれる大きなお風呂入れなかった方に

は回転式いすの機会浴を設けていま曳 厨房を大きく設け、2ユニットで仲

よく調理できるようになっています。お近く

に来られた際には、ぜひお立ち寄り下さい。

お待ちしています。

社会福祉法人 ま善会

〒795-3401

大洲市長浜甲570番地
TEと:0893-52-271l FAX:0893-52-2722

会 療1事 業 所 ★…新規加入事業所

東
　
予

グループホーム愛

グループホームあおぞら

グチレープホームあしょかの里

あったかほ一む たかつ

グルーブホームあんど

グルーブホームいしかわ

グルーブホーム恵須栄

グループホームおくじま

グナ♭―プホームおてだま

グループホーム香り草

グループホームかがやき

グルーフホーム鶴翠

グルーブホーム上の茶屋

グルーブホームカミングケアステーション

グループホーム亀天福寿苑

グルーブホームかわせみ

認知症対応型共同生活介護くりのみ土居

グルーフホームけやきの里

グチレープホームJ 松ヽの里

グルーフホームこもれびの家

グループホームさつき

シーサイド

グルーブホームしおさい

グループホーム下の茶屋

グループホーム新町

グループホーム水車の家

グループホーム瑞鳳荘

グルーフホームステラ

グループホーム関前

グルーブホーム多賀の里

グルーフホーム竹トンボ

グルーブホーム丹原の郷

クループホーム集い☆

グ)レープホームテレサ

グ)レープホームとらや

グルーブホームどんぐり

グルーブホーム虹の里

グルーブホームはとり

グルーブホームはなれ茶屋

グルーブホーム′〔ラディ

グルーブホーム陽だまり

グルーブホームひまわり

グループホームひまわりの家

グループホームヒロセ

グループホーム福寿

グルーブホームな、たばの森

グルーブホームフルーツの家

グループホームほっとやまうち

グループホームほの花

グルーブホーム微失の家

グルーブホームまなベ

グループホーム三島の杜 ★

東

　
予

グルーブホーム緑の家 ★

グルーブホームむつみの家

グルーブホーム桃太郎

グルーブホーム社の家

グルーブホーム「やすらぎJ

グループホームゆいの家

グループホームゆいの里

グループホームゆう(都市型)

グルーブホームタ日館

グルーブホームラ フ ァミーユ

グル ブホームレオナ

グループホームLOHAS KOTI

中

　

予

グルーブホーム愛松園

グループホームあき

グループホームアショカ

グルーブホーム朝生回の里

アトラス馬木

グループホームあゆ一ら

グループホームあゆみ

グルーブホームあんじゅ

グループホームいくし

グループホーム憩の郷

グルーフ小―ムいしい

グループホームいだい☆

グループホーム伊予の郷

グルーブホームウェルケアみどる

グループホーム梅本の里

グループホームエンゼルなかがわら

グリレープホームおあしす

グルーブホームおきた

グループホームお城下

グループホーム風花

グループホーム軽井沢

グルーブホームくまた

ぐるう′まほうむ 54番 地

クルーブホームこころ

グルーブホームこころと)出

グルーブホームコミュニティーAウス北条

グ,レーフホームサマリヤの家

グルーフホームさんこう

グループホームしいのみ

グループホームシオンの家

グループホーム重信の郷

グル プホームじゃんけんぽん

グループホームしらさぎ

グルーフホームしらさぎの里

グルーフホームしらゆり

グルーフホーム奏皇

グルー7ホームFすまいる

グルーフホームすみれの家

グループホーム清風

グループホームせと

グル ブホームたいさんじ

グループホームたちばな

中
　
予

グルーブホームだんだん

グルーブホームつかさ

グルーブホームつじt

クループホームつ↓ざきクリニック

グルーブホームつばきの家

グルーフホームつばきの里

グルーブホームつばさ

グループホーム土香里

グループホームとみひさ

グループホームなないる

ニチイケアセンター松山

グルーブホームはあと

グループホームノミートナーAウスこすもす

グルーブホームはなの家

グルーブホーム】民っ子

グナレープホームひがし野

グループホームひなたぽっこ

グループホーム媛のくに

グルーブホーム媛の華

グルーブホームファミール桑原

グルーブホームファミール立花

グループホームぷうさんのおうち

グルーブホームる、くし

グループホーム′S、くずみ

グループホームフレンド

グルーブホームぽかぽか

グルーブホームぽかぽか は、たみ)

グループホーム星岡

グループホームみつはま

グ,レーブホームむく

グルーブホーム社の里

グループホームやわらぎ

グナレープホームやわらぎ)内

グループホーム優輝

グループホーム優寿θ〕里

グルーフホームユニットいよ

グループホームユニットぐんちゅう

グループホームユニットまつやま

グルーブホーム四ッ粟

グルーフホーム四東のクローノヽ一

グルーブホームよるこび

グループホームルンビ二十

グループホーム我が家

南
　
予

グループホームあいの里

グル プホームあおそら

グルーブホームあかり

アクティブライフ宇和

アクティブライフ保内

アクティブライフ松柏

アクティブライフ三瓶

グルーブホーム明浜館

グループホームあけぽの

グルーブホームあまを

グループホームいなミき

南
　
予

クループホームうちこ園

クルーフホームうつのみやさんの家

グループホーム宇和ひまわり

グルーブホーム柿の里

グループホームかぐや姫

グループホームかざぐるま

グループホーム紙る、うtん

グルーブホームきらり

グルーブホーム銀河

クループホーム慶雲

グルーフホームさくら

グルーフホームサルビア

グルーフホームしおり

グル プホーム昴星

グループホーム星域

グループホーム早雲

グループホーム蒼月

グルーブホーム竹の園

グルーブホーム千)しま

グループホームつるかめ

グループホーム橙園

グループホーム夏みかん

グルーブホーム虹の森

ニテイケアセンター八幡浜

グルーブホームのでみ ささえ

クルーブホーム白雲

グルーブホームはるか

グループホーム春のうらら

グループホーム暮の風 ★

グループホーム福寿草

グループホームまほるば

グルーブホーム丸の内はとぽっぽ

グループホーム三崎つわぶき荘

グループホームみしようの里

グルーブホーム紅葉の里 おだ

グループホームもみの木

グループホーム薬師谷マナー

グループホームやすらぎ

グループホームやすらぎの家

グルーフホームやまと

グループホームゆうなぎ

グループホーム優瑠里

グルーブホームよしの里

グルーフホーム楽生宛 ★

グルーブホーム蘭

グループホーム龍星

グルーブホーム嶺南

く平成26年 6月 30日 現在 >

東
　
予

小規模多機能 笑歩会 今治 ★

小規模多機能型居宅介護事業所 ステラ

小規模多機能 ト ータルケア今丼

小規模多機能ホームる、く′き、くの会

ふれあいの家 ひまわり

小規模多機能ホームみんなの家行って民家☆

小規模多機能型居宅介護山田井の郷

今治市社協小規模多機能ゆいの村

中

　

予

小規模多機能ホームあったか

小規模多機能ホームいし↓

」峨槙多機能型居宅介護事業所ウェルケア高浜

小規模多機能 馬木

しょうきぼたきのうほうむ3丁目

小規模多機能 実歩会 岩ぜさ

小規模多機能 笑歩会 北上居

小規模多機能ホームスマイルをしき★

小規模多機能ホームだんだん

小規模多機能ホームつむぎ

小規模多機能ホームつよし ☆

小規模多機能ホームてとて

小規模多機能 にじいろ

小規模多機能ほのぼのホームつばき

小規模多機能ホームメサイア

小規模多機能ホームやわらぎ

小規模多機能型居宅介護やわらぎいくし村

小規模多機能ホームゆうゆう

南
　
予

小規模多機能寵 介護信邑の塚[

小規模多機能ホームきずな

小規模特別養護老人ホ
ームコンフォート神は

小規模多機能型居宅介護事業所さくら

小規模多機能型居宅介護 澄園

小規模多機能型居宅介護虹の森

小規模多機能型居そ介護事業所ほのぼ¢

小規模多機能居宅介護 ほほえみ

小規模多機能型居宅介護めぐみ

1中予 認知症デイサービスビA―ラ |

―南予|デイサ
ービス橙園     |

1京手|■ヤj二ど友セラケ
ニあきホ |

1市

東 予 1エ ツト鯛 様 掛 説 嫌腕 設うみかぜ

小規模特養 いづみ小規模多機能型 いよ踏

小規模多機能居宅介護 きざえもん



利酪1冊

くこの本の推薦者>

理事奥野谷 誠

「すべてを味方.すべてが味方」
小林正観 <三 笠書房>

これまで、ほとんど読書に縁のなかったこの私が、6年

前に始まった職場での読書会を通して様々な本に出会う

ことができ、「人間力」を高めるきっかけになりました。もの

の考え方、捉え方、姿勢など、生き方そのものを学′Sミことが

できたと思います。便利な世の中になり、ものがある、れて

いるこの時代だからこそ、それを使う私たちの人間性が大切になってくるので

はないでしょうか。それはジャンルを問わ或 どの世界にも共通することだと思います。

今回紹介する本は、その中でもわかりやすく、楽しく、幸せになれる方法を教えてくれた

1冊 です。私たちが生きていく中で、本当に大切なものは何か。幸せになりたい人、人間関係で1凶んでいる人、子育てに悩ん

でいる人、「′い」も「体」も元気になりたい人、大切な人との絆をもっと深めたい人、運の良い人生を送りたい人必見で曳 必或

今あなたに一番必要な答えが現れると思いますよ。 信 じるか信じないかは「あなた」次第です。

語

簿

け
動

く営業簿門>尋 みなと交流館 9:00～ 21:30/12月 29日～ 1月 3日休業
※個々の施設 ・テナントにより営業時間・定休日は異なります。

<寵 繕 先>愛 媛県八幡浜市沖新田 ]58]番 地 23
TEL 0894-21-3710(みなと交流館)
HP hipi//― w minatto net

挿>ト イレ/男 性小7器 ・大4器 (うち ゆとリトイレ1カ所)

女性大]]器 (うちゆとリトイレ1カ所)

多目的トイレ2カ所、化粧コーナー]力所

場>195台 (うち障害者用5台)※緑地公園併設分含む

轟麟羅姦壇ぱ

●
スーパーホテル

●
日― ツン

みなと交流穀 ぞ構成され申 シンボルで曳
ルシニあ=蔦 =な 石会でピザや'(ラ等を焼いており、飲食やお持ち帰りすると

ができます。焼き上がり時のにおいはとても心が満たされ、ほんわかする幸せの空間間違

いなしです。施設の中には、緑地公園もあり芝生の上を歩きながら海の香りを楽しみ、リ

フレッシュすることもできます。
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<設

く辱量喜

●    |
八幡浜フェリーターミナル

合

八幡神社    ワ
●

●ワ
郵優局

フジ●

暑中お見舞い申し上げます。今回の「ほつとけ笑媛」はいかがでしたか?

皆さまのお役に立てる情報を発信していけるよう、この度アンケート調査を行いますのでご意見、ご要望など、遠

慮なくお寄せくださいませ。これからもご支援の程よろしくお願いいたします。(広報委員一同)

八幡浜
みなつと

ン
ンン


